Zatacznik

do Uchwaty Nr XXI1X/219/2004
Rady Miejskiej w Strumieniu
z dnia 30 grudnia 2004 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY STRUMIEN Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ POZOSTALYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI

DZIAEALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2005

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§1

1. Program stanowi element lokalnej, szeroko rozumianej polityki spotecznej i ma na
celu objecie mozliwie jak najszerszych obszarow aktywnosci obywatelskiej
w spotecznosci lokalnej Gminy Strumien.

2. Wspotpraca z organizacjami dotyczy realizacji zadan publicznych ujetych w ustawie
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnych z zadaniami gminy,
okreSlonymi w ustawie o samorzadzie gminnym.

3. llekro¢ w niniejszym Programie wspdtpracy Gminy Strumien z organizacjami
pozarzadowymi oraz pozostatymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego jest mowa o:

3.1

3.2

3.3

3.4

ustawie — nalezy rozumie¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

dziatalnoSci pozytku publicznego — nalezy rozumie¢ przez to dziatalnosc
spotecznie uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzagdowe w sferze
zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,

organizacji — nalezy rozumie¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby
prawne i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

programie — nalezy rozumieC przez to Program wspotpracy Gminy Strumien
z organizacjami  pozarzagdowymi oraz z  pozostatymi  podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2005.

Rozdziat 11
Obszary wspotpracy

§2

W roku 2005 do obszaréw wspditpracy miedzy Gming Strumien, a organizacjami
zalicza sie nastepujgce zadania priorytetowe:

1.

2
3.
4

o$wiata i wychowanie,
. kultura i sztuka,
ochrona zdrowia,

. pomoc spoteczna,



kultura fizyczna i sport,

turystyka i wypoczynek dzieci i mtodziezy,
ochrona przyrody i ochrona $rodowiska,
bezpieczenstwo publiczne,

ochrona przeciwpozarowa.

© 0~

Rozdziat Il
Formy wspodtpracy

§3

Udziat podmiotéw w wykonywaniu zadan publicznych przez Gmine, zapewnia sie
poprzez zlecanie realizacji tych zadan organizacjom, ktérych dziatalnoS¢ statutowa
jest zgodna z dziedzing zleconego zadania.

Wspotpraca z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
Wspétpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

3.1. powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

3.2. wsparcie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.

Srodki finansowe w formie dotacji sq przyznawane w trybie konkurséw ofert;
powierzenie wykonania zadania moze nastgpi¢ takze w innym trybie,
a w szczegoélnoSci poprzez zakup potrzebnych ustug w trybie i na zasadach
przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych.

Dotacje, o ktérych mowa w ust. 3, nie moga by¢ wykorzystane na:

5.1. zadania i zakupy inwestycyjne,

5.2.  zakup gruntéw,

5.3. pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji,
5.4. dziatalno$¢ gospodarcza organizaciji.

Wspétpraca pozafinansowa polega na:

6.1. wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

6.2. konsultowaniu z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktéow prawnych w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnoSci
statutowej,

6.3. udziale przedstawicieli organizacji w Zespole Konsultacyjnym,

6.4. prowadzeniu dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej, dotyczacej wspdinych
dziatan Gminy i organizaciji,

6.5. wspieraniu organizacji, starajacych sie o $rodki z innych Zrédet niz budzet
Gminy, m.in. poprzez informowanie o potencjalnych zZrédtach finansowania
oraz udzielanie rekomendacji,

6.6. umozliwianiu umieszczania przez organizacje pozarzagdowe w Biuletynie
Informacji Publicznej informacji dotyczacych realizowanych przez te
organizacje zadan.



Rozdziat 1V
Zespot konsultacyjny

§4

1. Upowaznia sie Burmistrza do powotania Zespotu Konsultacyjnego ds. Wspétpracy
z Organizacjami Pozarzagdowymi.

W zalezno$ci od potrzeb, w pracach Zespotu poza przedstawicielami organizaciji,

uczestniczq pracownicy odpowiedzialni merytorycznie za zakres spraw danej
komorki organizacyjnej Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy.

Cztonkowie Zespotu wykonujg swoje czynnosci nieodptatnie.

4.1

4.2
4.3

4.4

4.5
4.6

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci :

opiniowanie propozycji organizacji dot. realizacji zadan publicznych na dany
rok,

opracowanie propozycji Programu na 2006 r,

przedktadanie w terminie do 30 wrze$nia 2005 r, propozycji dotyczacych
zadan priorytetowych Gminy Strumien oraz potrzeb finansowych w zakresie
realizacji zadan publicznych przez organizacje do Programu wspotpracy
z organizacjami,

wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji
pozarzadowych,

analiza projektéw uchwat dotyczacych sektora pozarzgdowego,
monitorowanie wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i utworzenie bazy
danych dot. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§5

Organizacje w terminie do 20.09.2005 r. skladajq propozycje realizacji zadan do
Programu wspétpracy z organizacjami na rok 2006.

§6

Wysoko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
okresla uchwata budzetowa na 2005 rok.



