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Regulamin pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
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Postanowienia wstepne
§1

1. Niniejszy regulamin ma zastosowanie w sprawach pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjow,
prowadzonych przez Gmine Strumien.

2. Regulamin okresla:
1) rodzaj Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotne;j;

2) warunki przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, w tym
osoby uprawnione do korzystania z pomocy zdrowotnej;

3) spos6b przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, w tym
zadania Komisji ds. pomocy zdrowotnej.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Strumien;

2) szkole - nalezy przez to rozumieC szkote podstawowa, przedszkole albo
gimnazjum, dla ktérych organem prowadzgacym jest Gmina Strumien;

3) nauczycielu bez blizszego okreSlenia - rozumie sie przez to nauczycieli
zatrudnionych lub emerytowanych (ewentualnie przebywajgcych na
rencie) w szkotach o ktérych mowa w pkt 2.
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Rodzaj Swiadczen oraz warunki przyznawania pomocy
zdrowotnej

§3

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego
Swiadczenia pienieznego.
2. Ze Swiadczen pomocy zdrowotnej mogg korzystac:



1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Gmine
Strumien co najmniej w potowie obowigzujgcego wymiaru godzin
zajet;

2) nauczyciele w/w szk6t po przejsciu na emeryture lub rente bez
wzgledu na date przejScia na emeryture lub rente.

§4

. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) przewlekig chorobg nauczyciela;

2) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscig dalszego leczenia
w domu;

3) dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym;

4) stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w zakresie szczepien
ochronnych.

. Wysoko$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz od okolicznosci z tym zwigzanych
wptywajacych na sytuacje materialng nauczyciela (koniecznos¢
stosowania specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki
choremu, itp.);

2) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela
kosztéw leczenia;

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.

. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ziozenie przez

nauczyciela wniosku.

. Do whniosku nalezy dotaczy¢:

1) aktualne zaSwiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela;

2) dokumenty potwierdzajqce poniesione koszty leczenia;

3) oSwiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego cztonka
rodziny.

. Whnioski niekompletne, ktore nie bedg uzupetnione w terminie pozostawia

sie bez rozpoznania.

. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze ztozyé

rowniez przetozony nauczyciela, przedstawiciel zwigzkéw zawodowych,

rada pedagogiczna, opiekun za zgodg nauczyciela lub jezeli nauczyciel
nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w tym zakresie.

. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku budzetowym.

. Wysoko$¢ jednorazowego Swiadczenia nie moze przekracza¢ 50% kwoty

minimalnego wynagrodzenia za prace ogtaszanego corocznie w drodze

obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow w Dzienniku Urzedowym

Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie art. 2 ust. 4

ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1679 z p6zn. zm.).



. Wysoko$¢ przyznanego $wiadczenia bedzie uzalezniona od wysokosci
Srodkow finansowych przewidzianych w budzecie.
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Spos6b przyznawania pomocy zdrowotnej
§5

. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng zarzgdza
Burmistrz Strumienia.

. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania $rodkami, o ktérych
mowa w ust. 1 Burmistrz Strumienia powotuje Komisje ds. pomocy
zdrowotnej w sktadzie:

a) jako przewodniczacy - dyrektor Zespotu Obstugi Szk6t w Strumieniu,
b) jako cztonkowie:

- przedstawiciel zwigzku zawodowego ZNP,

- przedstawiciel przedszkoli,

- przedstawiciel Szkoty Podstawowej w Bakowie,

- przedstawiciel Szkoty Podstawowej im. Powstancow 3.

w Strumieniu,

- przedstawiciel Szkoty Podstawowej w Zabtociu,

- przedstawiciel Zespotu Szkét w Drogomyslu,

- przedstawiciel Zespotu Szk6t w Pruchnej,

- przedstawiciel Gimnazjum im. Powstancow SI. w Strumieniu.

. Do zadan Komisji ds. pomocy zdrowotnej nalezy przyjmowanie

i opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli.

. Whnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatruje Komisja dwukrotnie

w cigqgu roku, w miesigcu: czerwcu i listopadzie:

a) na posiedzeniu czerwcowym rozpatruje sie€ wnioski ztozone do
15 czerwca, natomiast na posiedzeniu listopadowym rozpatruje sie
whnioski ztozone do 15 listopada,

b) w okresie do korfca czerwca Komisja moze rozdzieli€ maksymalnie
potowe puli $rodkéw przeznaczonych w budzecie na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli w danym roku, pozostatg cze$¢ Komisja
moze rozdysponowac do konca listopada.

. Opinie Komisji w formie uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig

gtosow, przy udziale co najmniej potowy cztonkéw Komisji. W przypadku

réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczacego Komisji.

. Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji oraz wyptate Swiadczen

zapewnia Zesp6t Obstugi Szk6t w Strumieniu.

. Decyzje o0 przyznaniu pomocy zdrowotnej podejmuje Burmistrz

Strumienia lub osoba przez niego upowazniona na wniosek Komisji.



