
Z a ł ą c z n i k   
do U c h w a ł y  Nr IX/61/2007  
R a d y  M i e j s k ie j  w Strumieniu 
z dnia 29 maja 2007 r. 

 
O b w i e s z c z e n ie  

R a d y  M i e j s k ie j  w  S t r um i e n i u  z  d n i a  2 9  m a j a  2 0 0 7  r .  
w  s p r a w i e  o g ł os z e n i a  j e d n o l i tego  t e k s t u   

S t a t ut u  M i e j s k ie j  B i b l io t e k i  P ub l i c z n e j  w  S t r um i e n i u  
 

S T A T UT  
 

M I E J S K IE J  B I B L IO T EK I  P U BL I C Z N E J  

W  S T R U M IE N I U  
 
 

I. P o s t a now i en i a  o g ó l n e  
 

§ 1 
 

Miejska Biblioteka Publiczna w Strumieniu zwana dalej „Biblioteką”, została 
utworzona na mocy Uchwały Nr V/34/90 Rady Miejskiej w Strumieniu z dnia 
25 października 1990 r. i działa na podstawie: 

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 
z późn. zm.). 

2. Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 
działalności kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz.123 z późn. zm.). 

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. 
Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.). 

4. Niniejszego Statutu. 
 

§ 2 
 

Siedzibą Biblioteki jest miasto Strumień, a terenem działalności miasto i gmina 
Strumień. 
 

§ 3 
 

1. Organizatorem Biblioteki jest gmina Strumień. 
2. Organizator zapewnia warunki działalności i rozwoju Biblioteki, 

odpowiadające jej zadaniom. 
3. Organizator zapewnia Bibliotece w szczególności: lokal, środki na 

wyposażenie, prowadzenie działalności bibliotecznej, zwłaszcza zakup 
zbiorów bibliotecznych i doskonalenie zawodowe pracowników. 

 
 

 



§ 4 
 

Biblioteka została wpisana do księgi rejestrowej instytucji kultury prowadzonej 
przez Organizatora pod Nr I/2/92 uzyskując osobowość prawną. 
 

§ 5 
 

Biblioteka wchodzi w skład ogólnokrajowej sieci bibliotecznej. 
 

§ 6 
 

1. Nadzór merytoryczny nad działalnością Biblioteki sprawuje Biblioteka Miejska 
w Cieszynie, pełniąca zadania biblioteki powiatowej, Biblioteka korzysta 
z pomocy merytorycznej Biblioteki Śląskiej, pełniącej w woj. Śląskim 
ustawowe funkcje właściwe dla wojewódzkiej biblioteki publicznej, 
w zakresie wykraczającym poza możliwości organizacyjne biblioteki 
powiatowej. 

2. Nadzór w zakresie organizacji i funkcjonowania sprawuje Burmistrz 
Strumienia. 

 
 

I I .  C e l e  i  z a d an i a  B i b l i o t e k i   
 
 

§ 7 
 

Biblioteka służy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oświatowych, informacyjnych 
i kulturalnych społeczności miasta i gminy. 
 

§ 8 
 

Do podstawowych zadań Biblioteki należy: 
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiałów 

bibliotecznych, ze szczególnym uwzględnieniem materiałów dotyczących 
własnego regionu; 

2) pełnienie funkcji ośrodka informacji bibliotecznej na terenie miasta i gminy; 
3) udostępnienie zbiorów na miejscu, wypożyczenie na zewnątrz, prowadzenie 

wypożyczeń międzybibliotecznych z uwzględnieniem potrzeb wszystkich 
mieszkańców miasta i gminy; 

4) organizowanie różnego typu imprez popularyzujących wiedzę, kulturę, 
książkę i czytelnictwo; 

5) współdziałanie z bibliotekami wchodzącymi w skład ogólnokrajowej sieci 
bibliotecznej; 

6) współdziałanie z bibliotekami innych sieci, z instytucjami upowszechniania 
kultury, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie rozwijania 
i zaspakajania kulturalnych i oświatowych potrzeb społeczeństwa; 

 



7) doskonalenie zawodowe pracowników Biblioteki; 
8) doskonalenie form i metod obsługi użytkowników Biblioteki. 

 
 

I I I .  Org a n y  B i b l i o t e k i  i  j e j  o r g an i z a c j a  
 
 

§ 9 
 

1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, który nią zarządza i reprezentuje na 
zewnątrz. 

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Burmistrz Strumienia, po zasięgnięciu opinii 
związków zawodowych działających w bibliotece oraz stowarzyszeń 
zawodowych i twórczych. 

 
§ 10 

 
1. W Bibliotece zatrudnia się pracowników działalności podstawowej, 

administracji oraz obsługi. W miarę potrzeb mogą być zatrudnieni specjaliści 
innych dziedzin związanych z jej działalnością. 

2. Pracowników zatrudnia i zwalnia dyrektor Biblioteki. 
3. Dyrektor i pracownicy powinni posiadać kwalifikacje odpowiednie do 

zajmowania stanowisk i pełnionych funkcji, określone odrębnymi przepisami. 
4. Wynagrodzenia pracowników Biblioteki ustalane są w oparciu o odrębne 

przepisy o wynagradzaniu pracowników instytucji kultury. 
 

§ 11 
 

Biblioteka prowadzi wypożyczalnie, czytelnie, oddziały dla dzieci oraz inne formy 
udostępnienia zbiorów bibliotecznych. 
 

§ 12 
 

W skład Biblioteki wchodzą: 
1. Biblioteka Centralna w Strumieniu    -  ul. Młyńska 10 
2. Oddział dla dzieci w Strumieniu    - ul. Młyńska 10 
3. Filia w Drogomyślu      - ul. Pocztowa 3 
4. Filia w Pruchnej      - ul. Główna 53 
5. Filia w Zbytkowie      - ul. Wyzwolenia 52 

 
§ 13 

 
Szczegółową organizację wewnętrzną Biblioteki określa regulamin organizacyjny 

nadawanych przez dyrektora Biblioteki. 
 
 

 



§ 14 
 

Przy Bibliotece mogą działać stowarzyszenia, fundacje zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa. 
 
 

I V .  Gosp o d a r k a  f i n a n s o w a  B i b l i o t e k i   
 
 

§ 15 
 

1. Biblioteka finansowana jest z dotacji otrzymywanych od Organizatora, 
dochodów własnych oraz innych źródeł określonych przepisami prawa. 

2. Biblioteka prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych dla 
instytucji kultury. 

 
§ 16 

 
Podstawą gospodarki finansowej Biblioteki jest plan działalności Biblioteki, 

zatwierdzony przez dyrektora Biblioteki. 
 

§ 17 
 

Biblioteka może prowadzić działalność gospodarczą według zasad określonych 
odrębnymi przepisami. Dochód z działalności gospodarczej przeznaczony jest na 
działalność statutową Biblioteki. 
 

§ 18 
 

Obsługa finansowa Biblioteki jest prowadzona przez własne służby finansowo-
księgowe. 
 
 

V .  P r z ep i s y  k oń c o w e  
 

§  1 9  
 

1. Statut nadaje Bibliotece Rada Miejska. 
2. Zmiany w Statucie dokonywane są w trybie określonym dla jego nadania. 

 

 


