ZARZADZENIE Nr 1462.2022
BURMISTRZA STRUMIENIA
z dnia 27 lipca 2022 r.

W sprawie rozwigzania stosunku pracy Zastepcy Burmistrza Strumienia

Na podstawie art. 26a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22022 r. poz. 559, z p6ézn. zm.), art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530), art. 69 zd. pierwsze
wzw. zart. 30 § 1 pkt 1 z dnia 28 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1320, z pézn. zm.),

Burmistrz Strumienia
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 27 lipca 2022 r. na mocy porozumienia stron rozwigzuj¢ stosunek pracy
powstaly w wyniku powotania Pana Wiodzimierza Cybulskiego na stanowisko Zastepcy
Burmistrza Strumienia, uwzgledniajac jego pismo z dnia 29 kwietnia 2022 r. oraz wniosek
z dnia 4 lipca 2022 r.

2. Rozwigazanie stosunku pracy jest rownoznaczne ze zwolnieniem ze sprawowania funkcji
oraz z utratg wszystkich uprawnien do zatatwiania spraw i wydawania decyzji
administracyjnych w imieniu Burmistrza Strumienia oraz petlnomocnictw do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu Gminy Strumien.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Anna Grygierek



