Burmistrz Strumienia Strumien, dnia 12 sierpnia 2022 r.
Rynek 4
43-246 Strumien

BURMISTRZ STRUMIENIA
ogtasza nabér na stanowisko urzednicze

PODINSPEKTORA
w Referacie Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
w wymiarze 1/2 etatu

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
o)
6)
7)

ocbywatelstwo polskie;

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
brak skazania za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umysine;
nieposzlakowana opinia;

minimum wyksztatcenie srednie i co hajmniej 5-letni staz pracy;

umiejetnosé postugiwania sie pakietem Microsoft Office;

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)

doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej;

znajomosé:

— ustawy prawo ochrony $rodowiska,

— ustawy o wspieraniu termomodernizacji i remontow oraz o centralnej ewidenc;ji
emisyjnosci budynkow,

— ustawy Prawo energetyczne,

— ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

— ustawy Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia,

— ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

— ustawy o zarzagdzaniu kryzysowym,

wraz z aktami wykonawczymi do ww. ustaw,

— uchwaty Nr V/36/1/2017 Sejmiku Wojewoddztwa Slaskiego z dnia 7 kwietnia 2017 r.
W sprawie wprowadzenia na obszarze wojewddztwa $laskiego ograniczen
W zakresie eksploataciji instalacji, w ktérych nastepuje spalanie paliw;

umiejetnoS¢ organizacji pracy, planowania zadan i ustalenia priorytetow,

samodzielnosg;

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

5)

prowadzenie bazy deklaracji dotyczgcych zrédet ciepta i spalania paliw w ramach
Centralnej Ewidencji Emisyjno$ci Budynkéw (CEEB);

egzekwowanie od wiascicieli nieruchomosci obowigzku skfadania deklaracii
dotyczacych zrodet ciepta i spalania paliw;

prowadzenie, zgodnie z procedurg okreslong w Kodeksie postepowania w sprawach
o wykroczenia, dziatarh zmierzajacych do natozenia sankcji w stosunku do wiascicieli
nieruchomosci, ktérzy nie dopetnili w wyznaczonym terminie obowigzku ziozenia do
CEEB deklaracji dotyczacych zrédet ciepta i spalania paliw;

wspotudziat w kontroli instalacji spalania paliw w ramach dziatann krétkoterminowych
okreslonych programem ochrony powietrza;

prowadzenie edukacji ekologicznej w zakresie dziatai na rzecz ochrony powietrza;



6)

7

8)

9)

wspétudziat w kontroli realizacji ustaler regulaminu utrzymania czysto$ci i porzadku
na terenie gminy Strumien dot. czestotliwosci i sposobu pozbywania si¢ odpadéw
komunalnych oraz nieczystosci cieklych z terenu nieruchomosci;

prowadzenie dokumentacji w ramach Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
zwigzanej z ochrong powietrza, w tym w szczegdlnosci dotyczacej Planow Dziatan
Krétkoterminowych w przypadku wystapienia nadmiernej emisji szkodliwych substanciji
w powietrzu;

prowadzenie dziatarn zwigzanych z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem zagrozen dla srodowiska na terenie gminy;

udziat w koordynowaniu akcjami ratunkowymi, w przypadku wystgpienia klgsk
zywiotowych oraz zdarzen o znamionach sytuacji kryzysowe;j;

10) kompletowanie i archiwizowanie dokumentow;

11) inne zadania zlecone przez przetozonego.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

miejsce pracy — Strumien ul. Rynek 4; teren gminy Strumien;

stanowisko pracy na parterze budynku Urzedu, brak windy;

praca przy komputerze i urzgdzeniach biurowych;

praca na podstawie umowy o prace (pierwsza umowa na czas okreslony), w wymiarze
1/2 etatu;

w przypadku osob podejmujgcych po raz pierwszy zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym, o ktérych mowa w art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych, w trakcie trwania umowy na czas okre$lony, zawartej na okres nie
diuzszy niz 6 miesiecy, osoby te zobowigzane sg do odbycia stuzby przygotowawcze;.
Pozytywny wynik egzaminu korczgcego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Strumieniu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1)
2)
3)

8)
9)

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy — wedtug wzoru dostepnego w zatgczniku do ogtoszenia;

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub o$wiadczenie kandydata
w przypadku trwajgcego stosunku pracy;

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;
oswiadczenie o nie karalnosci za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe
umysine;

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

osSwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku;
o$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. ,B”;

10) podpisanie klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — wedtug wzoru
dostepnego w zataczniku do ogtoszenia.



Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
Podinspektora w Referacie Ochrony Srodowiska i Rolnictwa” w terminie do 22 sierpnia
2022 r. (poniedziatek) do godz. 15:30 w Urzedzie Miejskim w Strumieniu — Biuro Obstugi
Klienta (parter, pok. nr 1). Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

s

Informacja o kandydatach, ktérzy zostali zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutaciji
bedzie udzielana w dniu 24 sierpnia 2022 r. w godzinach pracy Urzedu pod nr telefonu:
33 85 70 142 wew. 126 lub osobiscie w biurze nr 14 Urzedu Miejskiego (Il pietro).

Przy naborze na wolne stanowisko urzednicze zastosowana zostanie nastepujaca
technika naboru:

- test sprawdzajgcy w dniu 29 sierpnia 2022 r. o godz. 10:00.

- rozmowa kwalifikacyjna w dniu 29 sierpnia 2022 r. o godz. 11:00.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w Urzedzie Miejskim w Strumieniu. Informacja
o numerze sali dostepna bedzie w Sekretariacie Urzedu (| pietro, pok. nr 5).

Informacja o ostatecznym wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Strumieniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 33 85 70 142 wew. 126.




