STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Emilii Michalskiej w Pruchnej

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1
Szkota Podstawowa w Pruchnej jest publiczng szkotg podstawowa.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Gtownej 60.

Szkota nosi imi¢ Emilii Michalskie;.

DN

Pelna nazwa szkoty brzmi — Zespot Szkot w Pruchnej, Szkota Podstawowa im. Emilii
Michalskiej w Pruchnej i jest uzywana w pelnym brzmieniu.

o

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Strumien.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach, Delegatura w Bielsku-Biate;.

§ 2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

3. W latach 2017/2018 i 2018/2019 szkota prowadzi klasy gimnazjalne na podstawie
dotychczasowych przepisow.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowag im. Emilii Michalskiej w
Pruchnej.

2. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Emilii Michalskiej
w Pruchnej.

3. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty.

4. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem.

5. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Strumien.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY
§5

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6
1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry obejmuje cata dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
I rodzicow.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci zawarte w programie realizuje si¢
wramach zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajgé
pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-111 szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy 1VV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota moze realizowaé projekty wychowawczo-edukacyjne w oparciu o zewngetrzne
zrodta finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej i wychowawcze;.

§7

1. Szkota w ramach przyjetego zestawu programow nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego realizuje nastepujace cele:

1) dbatos¢ o integralny rozwoj fizyczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwos$ci uczniéw zgodnie z etapami ich rozwoju,
3) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

4) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci: wspolpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu
i szacunku dla rodziny i tradyciji,

5) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowe;,

6) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,



7) wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej,

9) ksztaltowanie u uczniow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob,

10) ksztaltowanie otwartej postawy wobec $wiata i1 innych ludzi,
11) budowanie wtasciwego systemu wartosci,
12) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

13) rozwijanie umiejetno$ci poznawania 1 oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego,

14) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej dziecka,
15) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

2. Szkota realizuje cele okreslone w ust. 1 poprzez zadania:
1) rozwija kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos$e,

2) rozwija umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania,

3) umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sity 1 w mozliwos¢ osiggania trudnych,
ale warto$ciowych celow,

4) prowadzi dziecko do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia,

5) rozbudza ciekawo$¢ poznawczg uczniow oraz motywacje do nauki,

6) wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiej¢tnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

7) wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji poprzez doradztwo zawodowe,

8) dazy do wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia przez poglebianie wiedzy
oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej,

9) zachgca do zorganizowanego 1 §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy

10) pozwala na zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia,
11) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i Kierunku ksztatcenia.

12) ksztaltuje zainteresowanie wlasng miejscowoscig i regionem, lokalnymi tradycjami
I obyczajami oraz zagrozeniami dla miejscowosci i regionu,

13) ksztaltuje samodzielno$¢, obowiazkowos¢, odpowiedzialnos¢ za siebie i innych,
14) zacheca do indywidualnego 1 grupowego dziatania na rzecz innych,

15) ksztaltuje umiejetno$¢ reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,
16) ksztattuje umiejetnos¢ dbania o wlasne zdrowie.

17) promuje ochron¢ zdrowia, nawyki higieny osobistej, zdrowego zywienia i higieny pracy
umystowe;j,



18) pozwala na poznanie szkodliwos$ci $rodkéw odurzajacych np. alkoholu, nikotyny,
narkotykow i1 zaznajamia z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

19) obejmuje opieka uczniéw z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

20) uczy rozpoznawania wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz wtasciwego do nich
stosunku,

21) rozwija umiejetnosci bycia asertywnym,

22) uczy tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych w relacjach
miedzyludzkich,

23) ukazuje znaczenie rodziny w zyciu kazdego cztowieka i uczy wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltuje umiejetnosci bezpiecznego postgpowania w szkole i poza nia,

25) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi fizycznie i intelektualnie, utatwia im
integracj¢ z innymi uczniami oraz wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych.

§ 8

1.Realizacja celow 1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglgednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i zajec¢
specjalistycznych,

3) prace pedagoga i psychologa szkolnego wspomagana badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

4) prace logopedy,
5) pielegniarki,

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, Sadem Rodzinnym, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej 1 innymi organizacjami oraz stowarzyszeniami
wspierajacymi szkole.

§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow 1 ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia

na teren szkoly do momentu jego opuszczenia w czasie zaje¢ dydaktycznych
I opiekunczych poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach
zgodnie z harmonogramem,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,
4) korzystanie z monitoringu,

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
I po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,



7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow,

8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidow karty rowerowej,

9) organizowanie prelekcji policjanta, pielggniarki lub innych os6b zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa,

10) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotléwce szkolnej,

11) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
W stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,

12) dostosowanie rozkladu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
13) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

14) dbatos¢ o znajomos¢ przez ucznidw i1 pracownikdéw szkoty regulamindw,

15) zaznajamianie uczniéw z regulaminami wycieczek szkolnych,

16) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa,

18) zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie opiekuna lub opiekunéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktdre moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

4. W szkole obowigzuja procedury postgpowania:

1) Procedura postgpowania W przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekcji
stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczefistwa i zdrowia wlasnego oraz innych.

2) Procedura postgpowania W przypadku agresywnego zachowania ucznia (bdjka i pobicie).
3) Procedura postepowania wobec ucznia, ktory stosuje agresj¢ stowng (wulgaryzmy).

4) Procedura postgpowania wobec ucznia, ktorego zachowanie uniemozliwia prowadzenie
lekciji.

5. Nauczyciele i pracownicy szkoty sg zobowiazani zna¢ i stosowaé procedury o ktérych
mowa w punkcie 4.



ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 10
1. Organami szkoly s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

2. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym rady
pedagogiczne;.

3. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespotu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogiczne] z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

4. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogiczne;j,

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,



10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania zgodnie z odrebnymi przepisami,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktoére beda obowigzywac
od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,

19) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych,
20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,
5. Duyrektor szkoty jako kierownik zaktadu pracy:

1) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

3) decyduje w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoly majacych status
pracownikow samorzadowych,

6) jest odpowiedzialny za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
7) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow,
8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

9) zapewnia, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

10) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkote,

11) organizuje proces awansu zawodowego nauczycieli,



12) zawiesza w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

13) wspoldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym ustawg
0 zwigzkach zawodowych,

14) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem funduszu stanowigcym odrebny dokument.

6. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicow 1 samorzagdem uczniowskim.

7. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§11

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rade¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
Zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;j.

5. Osoby uczestniczace w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole,
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty,

7) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza arkusz organizacyjny i tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo zaj¢¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,



6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zestawu programow nauczania i zestawu podrecznikdw,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zgtosil,

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec.

8. Rada pedagogiczna, sposréd mozliwych sposobow dostosowania warunkéw i1 form
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty wskazuje sposob lub sposoby dostosowania
warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

9. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian oraz
zatwierdza go w drodze uchwaty.

11. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

12. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

14. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

15. Rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza w drodze uchwaty regulamin swojej
dziatalnosci.

16. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

§ 12
Samorzad uczniowski
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.
2. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wszystkim organom szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw
ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,



3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Na wniosek dyrektora samorzad uczniowski wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.
§13
Rada rodzicow
1. Rada rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W skilad rady rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatlowych, wybrani
w wyborach przez rodzicéw ucznidéw danego oddzialu. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci.

4. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora 1 innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawOéw podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szKole,

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

6) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia i inne organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela oraz oceny pracy dyrektora,
8) wyrazanie opinii 0 pracy nauczyciela,
9) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

6. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
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§ 14

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspoOtpracy, wspoldziatajg w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania szkoty.

3. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywdéw podjetych decyzji, o ile
zwroci sie z takim wnioskiem drugi organ.

4. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalnosci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organow szkolty o planowych Ilub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

5. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty na
zasadzie mediacji, po wystuchaniu zainteresowanych stron.

6. W przypadku, gdy mediacje nie przyniosg rezultatu spory rozstrzygane sg przez organ
wyzszej instancji. Organami wyzszej instancji s3 w zaleznosci od rodzaju sporu kurator
o$wiaty lub organ prowadzacy szkole.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§15

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna by¢ mniejsza od 17, nie powinna przekraczac
34.

3. Za zgoda organu prowadzacego liczba uczniéw w oddziale moze by¢ mniejsza od 17.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych
w innych przepisach — nie wigcej niz 27.

5. W klasach IV-VIII szkoty podstawowe]j podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

6. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w ust. 2 podziatu na
grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

§ 16

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
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2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie krétszym niz 45 minut.

. Czas trwania poszczegoOlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé.

. Podzialu godzin przeznaczonych na =zajgcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje

nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajgcia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat

czasu na poszczego6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy.

. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty

dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego zajecia

lekcyjne.

§ 17
Religia

. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych

rodzice wyrazaja takie zyczenie.

. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia,

nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej

ocen, lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami $Swietlicowymi lub

zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

. Nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak

obowigzkow wychowawcy klasy.

§18

Wychowanie do zycia w rodzinie

. Zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” organizowane s3 dla wszystkich

uczniow klas IV-VIII.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
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3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice w formie pisemnej nie wyrazili
zgody na udzial ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg w tym czasie zapewniong opieke w szkole.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§19
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznidow oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Wszystkie
osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sg do przestrzegania regulaminu
biblioteki, regulaminu czytelni i regulaminu wypozyczania podrecznikow szkolnych.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania i programu wychowawczo-
profilaktycznego, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli. Biblioteka uczestniczy
W przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petieniu podstawowych funkcji
szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalne;.

3. Biblioteka szkolna wspomaga w:
1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
I wykorzystywania informacji z r6znych zrodet.

4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiordw,
3) umozliwianie dostepu do zbiorow.

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie
wiadomosci szkolnych,

5) ksztalcenie osobowosci uczniow,
6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego,
7) wyrabianie wrazliwo$ci na prawde 1 pickno zawarte w tresci ksigzek,
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych przez ucznidow ksigzek,
b) wypozyczanie podrgcznikéw szkolnych,
¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji,
e) dobdr literatury 1 ksztaltowanie nawykow czytelniczych,
) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
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a) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

b) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

¢) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

d) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych,
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) inne dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

4) innymi bibliotekami, poprzez lekcje biblioteczne przeprowadzane przez innych
bibliotekarzy,

5) wydawnictwami i ksiggarniami w zakresie popularyzacji i promocji czytelnictwa.

§ 20
Swietlica
1. W szkole dziala swietlica dla uczniow.

2. Do S$wietlicy przyjmowane s3a dzieci, ktére musza przebywaé dluzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicow.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalno$ci.

9. Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami klas oraz
pedagogiem szkolnym w zakresie pomocy w przezwyci¢zaniu trudno$ci edukacyjnych.

10. Szczegbdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 21
1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow dla dzieci.

2. Uczniowie korzystaja ze stolowki szkolnej za odptatnoscia, ktérg ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

3. Ponadto na podstawie decyzji osrodkéw pomocy spotecznej, ze stoldéwki korzystaja
uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji finansowej. Sg oni wtedy czgsciowo lub
catkowicie zwolnieni z optat za obiady.
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4.

1.
2.
3.

Organizacja pracy stotowki znajduje si¢ w regulaminie stotéwki, stanowigcym odrebny
dokument.

§ 22
Pomoc materialna w szkole ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Pomoc o charakterze socjalnym regulujg odregbne przepisy.

Swiadczeniami pomocy o charakterze motywacyjnym sa.

1) stypendium za wyniki w nauce,

2) stypendium za osiggniecia sportowe.

4.

O stypendium za wyniki w nauce moze ubiega¢ si¢ uczen, ktory uzyskat $rednig ocen
co najmniej 5,0 i co najmniej dobra ocen¢ zachowania, w poprzedzajacym potroczu,
W ktorym przyznaje si¢ stypendium.

. Do otrzymania stypendium za wyniki sportowe uprawniony jest uczen, ktory uzyskat

wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
migdzyszkolnym i CO najmniej ocene dobrg zachowania w poprzedzajacym poétroczu,
W ktérym przyznaje si¢ stypendium.
§ 23
Zajecia dodatkowe

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkola organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych §rodkow finansowych.

. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach migdzyklasowych 1 migdzyoddziatowych

poza systemem klasowo-lekcyjnym.

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc i wsparcie szkoly udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

4.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana podczas biezacej pracy
przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ takze organizowana w formie:

1) zaje¢ rewalidacyjnych,

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

5) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne

d) oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
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7) zajg¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
8) porad i konsultaciji;
9) warsztatow.

5. Liczbeg uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 24

1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi placowkami
wspierajagcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom
I rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog i psycholog, przy
wspotudziale nauczycieli wychowawcow i innych nauczycieli.

3. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegolno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci.

§ 25
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:

1) autodiagnoze preferencji i zainteresowan,

2) poznawanie zawodow, udzielanie informacji edukacyjnej w zakresie budowania kolejnych
etapow rozwoju edukacyjno-zawodowego,

3) indywidualng prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty ponadpodstawowe;,
konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkét srednich.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa jest realizowany w formie:

1) obowigzkowych zaje¢ wynikajacych z ramowych plandéw nauczania,

2) warsztatow,

3) udziatu w targach edukacyjnych,

4) udziatlu w dniach otwartych szkét ponadpodstawowych,

5) indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych udzielanych uczniom i ich rodzicom,
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6) udostepniania materiatow informacyjnych dotyczacych oferty edukacyjnej szkot
ponadpodstawowych.
3. Wewnatrzszkolny system doradztwa jest realizowany przez:

1) doradce zawodowego,

2) wychowawcow,

3) nauczycieli,

3) pedagoga,

4) psychologa.
4. W ramach realizacji systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z poradnia

psychologiczno-pedagogiczng oraz szkotami ponadpodstawowymi.

§26
Wolontariat w szkole
1. Rada wolontariatu skupia uczniow, ktoérzy chca nie§¢ pomoc potrzebujacym 1 wlaczy¢
si¢ w rozwigzywanie lokalnych problemow.

2. Dziatania z zakresu wolontariatu, ktore sg podejmowane na terenie szkoty polegaja na:

1) pomocy kolezenskiej oraz pomocy osobom starszym i niepelnosprawnym,
2) organizacji akcji charytatywnych,
3) udziale w zbiorkach.
3. Planowane dziatania z zakresu wolontariatu s3 uyymowane w ramy projektu rozumianego
jako wspolne przedsiewzigcie, ktore jest zaplanowane i zaprojektowane tak, aby

osiggna¢ wspdlny cel.

§27
Innowacja pedagogiczna

1. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej polegajacej na modyfikacji istniejagcych lub wdrozeniu
nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach
ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci
nauczania.

2. Celem innowacji pedagogicznej realizowanej w szkole jest:

1) Ksztaltowanie u ucznidbw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym
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2) Stosowanie w  procesic  ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych
organizacyjnych lub metodycznych.

3.

Innowacja pedagogiczna nie narusza uprawnien ucznia do bezplatnej nauki,
wychowania i opieki, a takze nie narusza uprawnien w zakresie uzyskania wiadomosci
I umiejetnosci  niezbednych do ukonczenia szkoty oraz warunkow i sposobu
przeprowadzania egzamindéw, okreslonych w odrebnych przepisach.

Innowacja pedagogiczna moze obejmowacé calg szkote, oddzial, grupe lub wybrane
zajecia edukacyjne.

Innowacja pedagogiczna wprowadzana jest na podstawie uchwaly rady pedagogiczne;j
I po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 28

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikéw reguluja odrebne przepisy.

3.

Kwalifikacje nauczycieli, oraz zasady wynagradzania nauczycieli 1 pracownikow
okreslaja odrebne przepisy.

§ 29

. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko

wicedyrektora. Dla wicedyrektora dyrektor opracowuje szczegdlowy przydziat
czynnosci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci.

. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 30
Wychowawcy klas

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciaggto$ci i skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpocze¢ciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

18



1) tworzenie warunkéw wspomagajagcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia Si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie uczniow,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw wsrod
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

5.Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) rozpoznaje zainteresowania i talenty uczniow,
3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia klasowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale i koordynuje ich dzialania
wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka i wsparcie,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami w rozpoznawaniu potrzeb,
trudnosci, problemdéw zdrowotnych ucznidéw.

6.Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy oraz szczegdélowymi warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow,

3) diagnozg potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i1 profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia 1 przygotowanie go do zycia w spoteczenstwie,

S)inspirowanie dzieci do dyskusji, uczenie sztuki rozwigzywania sporow, asertywnosci
1 tolerancji,

6) propagowanie réznych form zycia kulturowego,
7) propagowanie zachowan proekologicznych,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce uwzgledniajac
jego mozliwosci 1 zainteresowania,
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9) rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zach¢canie do udzialu w réznych formach zaje¢
pozalekcyjnych i konkursach, a takze prac¢ w organizacjach szkolnych,

10) udzielanie pomocy przy wyborze dalszego kierunku ksztatcenia,
11) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajgcia lekcyjne, badanie przyczyn absencii,

12) wpajanie uczniom poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé na
terenie klasy 1 szkoty,

13) wpajanie koniecznosci dbania o higien¢ osobista, stan zdrowia oraz przestrzegania zasad
BHP w szkole i poza nia,

14) zwracanie uwagi na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole 1 poza nia,

15) badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidéw i w razie konieczno$ci
podejmowanie $rodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim
i nauczycielami, pedagogiem szkolnym oraz rodzicami ucznia,

16) ochrong przed demoralizacja i roéznego rodzaju natogami, poprzez podejmowanie
niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

17) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
18) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

19) systematyczne informowanie rodzicOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych oraz ocenach zachowania, $rédrocznych i rocznych z poszczegélnych
przedmiotow szkolnych,

20) systematyczne informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

7. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w  podejmowanych dzialaniach edukacyjnych
od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zespotu wychowawczego, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkotg.

8. Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

9. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§31
Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza oraz odpowiada
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie i1 bezpieczenstwo.
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3. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza.

4. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote,

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu,

3) ksztalcenie i wychowywanie uczniow w umitowaniu Ojczyzny oraz w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polski,

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow wilasciwej postawy moralnej i obywatelskiej zgodnie
z ideg demokracji, pokoju, tolerancji i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow,

5) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu pracy szkoly oraz
innych przydzielonych zadan,

6) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania,

7) dokonywanie diagnozy potrzeb uczniow w zakresie zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w jego trakcie,

8) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

10) wnioskowanie o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w przypadkach,
gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty oczekiwanych zmian,

11) wnioskowanie o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w przypadkach,
gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia ucznia,

12) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz ucznia objetego pomoca psychologiczno-
pedagogiczng,

13) bezstronne, rzetelne, systematyczne 1 sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
1 umiejetnosci,

14) dokonywanie diagnozy wynikOw nauczania uczniéw oraz informowanie rodzicow

o postepach oraz ewentualnych trudnosciach uczniéw,

15) udostepnianie pisemnych prac uczniow,
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16) informowanie rodzicow o przewidywanych ocenach $rodrocznych 1 rocznych
oraz ocenach klasyfikacyjnych

17) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach,

18) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;,
19) aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogiczne;,

20) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisOw bhp 1 zarzadzen
dyrektora szkoly w tym zakresie,

21) prawidlowe prowadzenie dokumentacji,

22) kontrolowanie obecno$ci uczniow na zajeciach 1 niezwloczne informowanie,
wychowawcy klasy o ewentualnych nieobecnosciach uczniéw na zajeciach lekcyjnych,

23) systematyczne 1 rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia przydzielonych zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozktadem,

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej 1 ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow,
25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze,

26) dokonanie wyboru podrecznikéw 1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie zZ nimi uczniow i rodzicow,

27) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze 1 sprzet szkolny.

§ 32
Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1. Przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej 1 pisma.

2. Diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedycznej.

3. Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma.

4. Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu 1 pisaniu,
przy Scistej wspotpracy z pedagogami i1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne.

5. Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli.

6. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

7. Wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji.
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8. Wspieranie dzialan wychowawczych i1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§33
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji.
Wypozyczanie podrgcznikow szkolnych.

Prowadzenie zaj¢¢ dla ucznidw korzystajacych z biblioteki.

M w0 N

Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
Z roznych zrédel.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow.
Woyrabianie i poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig.
Organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna.

Udzielanie informacji bibliotecznych.

© o N o O

Poradnictwo w wyborach czytelniczych.
10. Prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.
11. Informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow.

12. Organizowanie konkurséw oraz innych form inspiracji czytelnictwa.

§ 34
1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe:

1) zespot zintegrowanej edukacji wczesnoszkolnej, w sktad ktorego wchodzg nauczyciele
uczacy w klasach I-II1,

2) zesp6Ot humanistyczny, w sktad ktorych wchodzg nauczyciele danych specjalnosci uczacy
w klasach IV-VIII,

3) zespot matematyczno-przyrodniczy w sktad ktorych wchodza nauczyciele danych
specjalnosci uczacy w klasach IV-VIIL.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspodlne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
diagnozowania pracy uczniow,

3) wspodldzialanie w organizowaniu zaplecza dydaktycznego, a takze uzupehlieniu jego
wyposazenia.
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§ 35

1. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktéry powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych problemoéw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza wskazani przez dyrektora szkoty:

1) wychowawcy klas,

2) pedagog,

3) psycholog,

4) w miare potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespotu wychowawczego szkoty kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpatrywanie szczegodlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod uczniow,

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gléwnych kierunkéw dzialan wychowawczych radzie pedagogiczne;,

4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego stata ewaluacja.

§ 36

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

3) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w formie ustalonej przez wychowawce klasy,
w terminie do 14 dni od powrotu dziecka do szkoty,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

5) wspierania procesu nauczania i wychowania,
6) kontaktow z wychowawcg klasy, w szczego6lno$ci w czasie zebran rodzicow,

7) wspéldzialania z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, demoralizacji,
uzaleznieniom i innym przejawom patologii spolecznej,

8) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do szkoty opieki w drodze do szkoty 1 w czasie jego
powrotu,

9) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego dziecka nieuczgszczajacego do placowki obwodowe;,

10) zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w decyzji dyrektora szkoty dotyczace;j
realizowania obowiazku szkolnego poza szkota, o ktérym mowa w odrebnych przepisach,
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11) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

3. Dla zapewnienia warunkoéw jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspOlpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach
tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny,
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych konsultacji
z nauczycielami,

6) zapoznania si¢ z szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania wewngtrzszkolnego
uczniow

7) zapoznania si¢ z kryteriami oceniania i wymaganiami na poszczegolne oceny,
8) zapoznania si¢ zasadami przeprowadzania egzaminu po klasie VIII,

9) uzyskiwania informacji i porad na temat zachowania, postepéw W nauce i dalszego
ksztatcenia swojego dziecka,

10)  do otrzymania do wgladu ocenionych prac kontrolnych ucznia.

4. Informacje o zebraniach, wywiadéwkach i1 konsultacjach z rodzicami podaje si¢ poprzez
wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoty oraz zamieszczenie jej
na stronie internetowej szkoty.

5. Prace kontrolne ucznia sg udostgpnione rodzicom podczas konsultacji, wywiadéwek
1 spotkan indywidualnych. Rodzice mogg otrzymac¢ do wgladu ocenione prace kontrolne
za posrednictwem swego dziecka.

6. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicoéw w zakresie okre§lonym przez
regulamin rady rodzicow.

7. Rodzice sg zobowigzani do naprawienia, pokrycia kosztow lub odkupienia
uszkodzonego przez ucznia sprzgtu szkolnego.

§ 37

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Do Kklasy pierwszej szkoly podstawowe] przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat. Wczedniejsze przyjecia dzieci do szkoty oraz odroczenie
obowiazku szkolnego realizowane jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIL VI
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA
§ 38
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:
1) ksztakcenia si¢ oraz wychowania odpowiednio do wieku i osiggnietego rozwoju,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone
I poszanowanie jego godnosci,

3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych
I imprezach organizowanych przez szkole,

4) zapoznawania  si¢ ze  szczegétowymi  warunkami i sposobami  oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow,

5) zapoznania si¢ z kryteriami oceniania i wymaganiami na poszczegolne oceny,

6) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

7) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

10)  sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

11)  korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych 1 pozaszkolnych,

12)  zyczliwego, podmiotowego traktowania,
13)  udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

14)  wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15)  wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
16)  aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

17)  skladania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18)  korzystania z pomocy finansowej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

19)  swobody wyrazania mysli i przekonan, poszukiwania, otrzymywania i przekazywania
informacji oraz idei wszelkiego rodzaju w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob.
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§ 39

2. W przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice moga
ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

§ 40
1.Uczefn ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoly, obowigzujacych w regulaminach
1 innych dokumentach dotyczacych zycia szkoty,

2) przestrzega¢ obowigzujacych przepisOw bhp, przeciwpozarowych oraz regulamindow
poszczeg6lnych pracowni i pomieszczen,

3) wykorzysta¢ w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci,

4) uczeszczac¢ na zajgcia wynikajace z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie,
5) przynosi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole,

6) przestrzega¢ zasad kulturalnego wspoétzycia w szkole 1 poza nig oraz wilasciwego
zachowania w trakcie zajec¢ edukacyjnych,

7) okazywac¢ szacunku dorostym i kolegom,

8) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
9) szanowac poglady, godno$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,
10) by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie, zdrowie 1 higiene,
11) dba¢ o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

12) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
rady rodzicow, wszystkich pracownikow szkoty oraz wustaleniom samorzadu
uczniowskiego,

13) rozstrzyga¢ spory na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania
stron,

14) nosi¢ w budynku szkoty obuwie zmienne,

15) nosi¢ podczas zajg¢ wychowania fizycznego obowigzujacego obuwia oraz stroju
sportowego,
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16) przychodzi¢ do szkoty w ubraniu bez nadrukéw i emblematéw ukazujacych przemoc
lub jej efekty, reklamujacych produkty zabronione prawem oraz bez ozdob zagrazajacych
bezpieczenstwu i zdrowiu,

17) poinformowac rodzicow o odwotaniu lekcji,

18) nosi¢ w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych obowigzujacego stroju
od$wigtnego:

1) dziewczeta: biale bluzki i czarne lub granatowe spddniczki lub sukienki,

2) chtopcy: biata koszula i czarne lub granatowe spodnie.

2. Uczen nie moze:

1) opuszczad terenu szkoty w trakcie zajec,
2) przynosi¢ na teren szkoty materialdéw niezgodnych z prawem,

3) przynosi¢ narzegdzi i przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu 1 Zyciu swojemu
iinnych. W przypadku stwierdzenia posiadania takich przedmiotow, na terenie szkoty,
zostang one zabezpieczone w sekretariacie i mogg by¢ zwrocone tylko rodzicom.

§ 41
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
I odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe¢ przez nich upowazniong.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu do zwolnienia
ucznia jest uprawniony inny nauczyciel, wicedyrektor lub dyrektor.

§42
Zasady korzystania przez uczniow z telefonow 1 sprzetu elektronicznego

1. Uczniowie mogg przynosi¢ do szkotly telefony komorkowe 1 inny sprzet elektroniczny
na wlasng odpowiedzialno$¢.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez
sprzetu.

3. Podczas wszystkich zaje¢ oraz w bibliotece 1 na Swietlicy obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefonow komodrkowych, za wyjatkiem sytuacji, w ktorych nauczyciel
zezwoli na to.

4. Poza zajg¢ciami telefon moze by¢ uzywany.

5. Nagrywanie dzwigku i1 obrazu za pomoca telefonu lub innego sprzgtu jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywane;.
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6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefondow komodrkowych 1 sprzgtu
elektronicznego na terenie szkoty powoduje zabezpieczenie sprzgtu w sekretariacie
szkoty 1 odbior przez rodzicow.

7. W przypadku gdy uczen nie zgadza si¢ na zabezpieczenie telefonu lub sprzetu
elektronicznego w sytuacji, o ktorej mowa w §42 punkcie 6, nauczyciel informuje o tym
dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw.

§43
Nagrody i kary

1. Uczen moze zosta¢ wyrdzniony lub nagrodzony za:
1) uzyskanie wysokich wynikow w nauce,
2) osiagnigcia w olimpiadach, konkursach oraz zawodach sportowych,
3) wzorowa postawe i kulturg osobista,
4) wzorowg frekwencje,
5) zaangazowanie w prace spoteczna,
6) pokonywanie wlasnych stabos$ci, ograniczen, dysfunkcji i barier.

2. Wyr6znienia i nagrody to:
1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniéw na apelu szkolnym,
3) list pochwalny dla rodzicow wyrdzniajgcego si¢ ucznia,
4) dyplom uznania za aktywng dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska,
5) nagrody rzeczowe ufundowane przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski,

6) tytul najlepszego sportowca w klasie programowo najwyzszej za szczegdlne osiagniecia
sportowe,

7) tytul najlepszego absolwenta.
3. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie obowigzkow szkolnych,
2) utrudnianie nauczycielowi prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
3) nieusprawiedliwione nieobecnosci

4) nieprzestrzeganie zasad i norm zycia spolecznego w szkole i poza nig, jesli rada
pedagogiczna posiada taka wiedze, a w szczegolnosci za:

a) palenie papierosoéw i picie alkoholu oraz uzywanie innych srodkow odurzajacych,
b) fizyczne lub psychiczne znecanie si¢ nad innymi osobami,

c) falszowanie dokumentacji szkolnej, usprawiedliwien i zwolnien,
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d) arogancje, wulgarne stownictwo i niewlasciwe zachowanie wobec innych ucznidw,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

e) niszczenie mienia szkolnego lub wlasnosci innych,
f) kradziez mienia szkolnego lub wtasnosci innych,
g) niewlasciwy stroj.
4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) nagana wychowawcy klasy,
3) ustne upomnienie dyrektora szkoty,
4) upomnienie dyrektora szkoty na apelu,
4) nagana dyrektora szkoty,
5) kara przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy, jezeli istnieje taka mozliwos¢.

5. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 43 ust. 4 p. 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

5. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

6. Od nagrody przystuguje odwotlanie w terminie 3 dni od jej otrzymania. Do odwotania
dotacza si¢ pisemne uzasadnienie. Dyrektor szkoly w terminie 3 dni rozpatruje
odwotanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

7. Od kar natozonych przez wychowawce¢ uczniowi przysluguje prawo wniesienia
odwotania do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od otrzymania kary. Do odwotania
dotagcza si¢ pisemne uzasadnienie. Dyrektor szkoty w terminie 3 dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

8. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przyshuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggng¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.
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ROZDZIAL VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 44
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i1inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane S$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 45

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych lekcjach we wrzes$niu,
informuja uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) zasadach oceniania i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rddrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych lekcjach
we wrze$niu, informujg uczniow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
zachowania.

3. Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszym zebraniu rodzicéw,
informuja rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych s$rdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) zasadach oceniania i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania,

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

4. O postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia
informuje rodzicow wychowawca lub nauczyciel uczacy, na zebraniach rodzicow,
comiesi¢gcznych konsultacjach z rodzicami oraz po wcze$niejszym ustaleniu terminu
spotkania z nauczycielem. Wychowawca pisemnie informuje rodzicow o ocenach
§rodrocznych i rocznych.

5. Zestawienie szczegblowe wymagan edukacyjnych 1 kryteribw oceniania
Z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty

§ 46
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Uczen jest oceniany systematycznie. Liczba ocen biezacych w potroczu nie powinna by¢
nizsza niz liczba zaj¢¢ edukacyjnych w tygodniu pomnozona przez 2, lecz nie mniejsza
niz 3 oceny.

3. Poprawione prace pisemne nauczyciel zobowigzany jest oceni¢ i przedstawi¢ uczniom
do dwoch tygodni po ich napisaniu, za§ w przypadku nieobecnosci nauczyciela,
na pierwszych zajeciach po powrocie do pracy.

4. Ustalana przez nauczyciela ocena jest uzasadniana w formie ustnej. Ocena
Z wypracowania uzasadniana jest pisemnie.

5. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedlug zasad:
1) uczniowie —prace udostepniane s3 w czasie lekcji,

2) rodzice ucznidow — prace udostepniane sg podczas wywiadoéwek 1 konsultacji. Udostepniane
sg rowniez po wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania z nauczycielem.

6. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznidw
do zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
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§ 47
Ocenianie w | etapie edukacyjnym

1. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ nastgpujace zwroty, ktoére mozna zastgpi¢ skalg
punktowa:

1) Wspaniale — 6,
2) Bardzo tadnie — 5,

3) Dobrze — 4,
4) Popracuj — 3,
5) Alarm — 2.

2. Oceny biezace z religii sa stosowane wedhlug § 48 pkt 1.
3. Stosuje si¢ trzy wagi ocen biezacych:
1) normalna — 1,
2) wazna — 2,
3) bardzo wazna — 3.
4. Wagi maja wplyw na $rddroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.
5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych oraz zachowania jest

oceng opisowa. Dokonuje jej nauczyciel prowadzacy ksztalcenie zintegrowane w danej
Klasie w porozumieniu z innymi nauczycielami uczacymi w tej klasie.

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa. Dokonuije jej
nauczyciel prowadzacy ksztatlcenie zintegrowane w danej klasie w porozumieniu
Z innymi nauczycielami uczacymi w tej klasie. Ocena ta uwzglednia w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii jest ustalana wedtug §48 pkt 1.

8. Ocena klasyfikacji $rdédrocznej i rocznej jest ustalana na tydzien przed konferencja
klasyfikacyjng, a oceny przewidywane na dwa tygodnie przed konferencja
klasyfikacyjna.
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§ 48
Ocenianie w 1l etapie edukacyjnym

1. Biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastgpujacej skali:

1) celujacy — 6,

2) bardzo dobry — 5,
3) dobry — 4,

4) dostateczny — 3,

5) dopuszczajacy — 2,
6) niedostateczny — 1.

2. Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusdw wg nastepujacej
skali: 1, 2, -3, 3, +3, -4, 4, +4, -5, 5, 6.

3. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy, oraz
jak powinien si¢ dalej uczy¢.

4. Stosuje si¢ trzy wagi ocen biezacych:
1) normalna — 1,
2) wazna — 2,
3) bardzo wazna — 3.
5. Wagi maja wplyw na §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
6. Podczas biezgcego oceniania prac pisemnych stosuje si¢ skale procentowq:
1) 0 - 29% ocena niedostateczna,
2) 30 - 49% ocena dopuszczajaca,
3) 50 - 64% ocena dostateczna,
4) 65 - 79% ocena dobra,
5) 80 - 94% ocena bardzo dobra,
6) 95 - 100% ocena celujaca.
7. Nauczyciele stosuja nastepujace sposoby sprawdzania osiagnie¢¢ edukacyjnych uczniéw:
1) sprawdziany i wypracowania klasowe, przy czym:
a) Wjednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane
do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem,

b) nieobecni na sprawdzianie i wypracowaniu klasowym uczniowie ustalajg z nauczycielem
przedmiotu termin uzupetnienia zaleglosci,

2) kartkowki obejmujace biezacy material z lekcji. Kartkowki nie musza by¢ zapowiadane
i mogg by¢ przeprowadzone na kazdych zaj¢ciach edukacyjnych bez wzgledu na inne
formy kontroli wiadomosci,
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3) ocenie podlegaja rowniez:
a) zadania domowe,

b) odpowiedzi ustne,

c) diagnozy,

d) przygotowanie si¢ do lekcji,
e) prowadzenie zeszytu,

f) aktywno$¢ na lekcji,

g) prace manualne,

h) wktad pracy ucznia w wykonanie zadan,
i) projekty edukacyjne,

j) praca na lekcji,

k) inne, ustalone przez nauczyciela, formy kontroli wiadomosci.

§ 49

1. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

2. Wychowawca ustala oceng¢ $§rodroczng i roczng zachowania po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdéw i innych nauczycieli. Ocena ta uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Na oceng klasyfikacyjng zachowania nie maja wptywu oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych ucznia.

4. Na oceny zachowania maja wplyw:
1) udzielenie uczniowi nagany wychowawcy,
2) udzielenie uczniowi nagany dyrektora,
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3) niewlasciwe zachowanie ucznia skutkujace zwigkszajaca si¢ systematycznie liczba
negatywnych uwag,

4) nieoddanie ksigzek do biblioteki szkolnej do dnia wystawienia ocen rocznych zachowania.

5. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Klasyfikacj¢ $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ przed feriami zimowymi.

7. Ocena klasyfikacji §rodrocznej i rocznej jest ustalana na tydzien przed konferencja
klasyfikacyjng, a oceny przewidywane na dwa tygodnie przed konferencja
klasyfikacyjna.

8. Na klasyfikacje koncowa w klasie VIII sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych w szkole,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 50
1. Oprécz ocen biezacych w dzienniku stosuje si¢ dodatkowe zapisy:

1) nb - nieobecno$¢ na sprawdzianie pisemnym, kartkowce lub na innych zajeciach,
na ktorych uczniowie otrzymywali oceny,

2) np - nieprzygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych, z wylaczeniem pracy domowe;,
3) bz - brak pracy domowej,
4) bs — brak stroju sportowego na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Skroét nb oznaczajacy nieobecno$¢ na sprawdzianie ulega zamianie na ocene, jesli uczen
uzupelni zaleglos¢.

§ 51

1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu
lekkim w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
lekkim poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ z zajgc
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego na podstawie odrgbnych
przepiséw, izachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z =zajec
edukacyjnych i oceny zachowania.

3. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego intelektualnie
W stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi.
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4.

3.

Ocena $rodroczna oraz roczna z zajg¢ edukacyjnych oraz ocena zachowania
dla uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym
jest oceng opisowa.

§ 52

. Dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele

zobowigzani sg poinformowac¢ uczniéw i rodzicow o przewidywanych srodrocznych lub
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej
srodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. Na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni

nauczyciele za posrednictwem wychowawcow klas sg zobowigzani poinformowaé
w formie pisemnej ucznia ijego rodzicow o przewidywanej dla niego $rodrocznej
lub rocznej ocenie niedostatecznej.

Warunki uzyskania oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana:

1) ubieganie si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien,

2) posiadanie frekwencji na zajeciach z danego przedmiotu nie nizszej niz 80%, z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby,

3) usprawiedliwienie ~wszystkich nieobecnosci na zajeciach, z wyjatkiem ucznia
poprawiajacego oceng niedostateczng,

4) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form poprawy oceny,

5) pisemne zgloszenie checi ubiegania si¢ o wyzsza oceng klasyfikacyjng najpozniej dzien po
terminie wystawienia oceny przewidywanej.

4.

Po spehlieniu warunkéw z pkt. 3 uczen przystgpuje do przygotowanego przez
nauczyciela dodatkowego sprawdzianu pisemnego, a w przypadku przedmiotow:
plastyka, muzyka, technika, zaj¢cia techniczne, informatyka, zajecia komputerowe
I wychowanie fizyczne, zadan w formie praktyczne;j.

. W skutek uzyskania przez ucznia dodatkowych ocen biezacych nauczyciel

moze podwyzszy¢ ocen¢ klasyfikacyjng, bez koniecznosci sktadania wniosku
przez ucznia.

. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania

jest zwrdcenie si¢ w ciggu dwoch dni roboczych od otrzymania informacji
0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z pisemnym wnioskiem zawierajacym
rzeczowe uzasadnienie do wychowawcy klasy.

. Wychowawca w obecnosci co najmniej dwodch cztonkow zespolu wychowawczego

rozpatruje wniosek i ustala oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Wychowawca klasy w ciggu trzech dni roboczych pisemnie powiadamia rodzicow

0 ostatecznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, wraz z uzasadnieniem.
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§ 53
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

gdy brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej. Moze
to nastgpi¢ na skutek nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny:

1) jesli nieobecnosci sg usprawiedliwione,

2) jesli nieobecno$ci sg nieusprawiedliwione rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin wowczas, gdy z taka prosba zwroci si¢ uczen lub jego rodzice na pismie,

3) jesli uczen realizuje obowigzek szkolny poza szkota badZ odbywa indywidualny tok nauki.

3.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust 2 pkt. 2, egzaminu Kklasyfikacyjnego
nie przeprowadza si¢ z techniki, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ réwniez oceny
zachowania.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoly po uprzednim zlozeniu

podania do dyrektora szkoty na tydzien przed $rodrocznym lub rocznym posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Przewodniczacy Komisji ustala z uczniem i jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
Z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w ciggu jednego dnia.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

9.

Pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel - egzaminator w porozumieniu
z wyznaczonym przez dyrektora szkoly nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Poziom trudnosci powinien by¢ rdézny 1 odpowiada¢ kryteriom
stosowanych w szkole stopni.

Czas trwania egzaminu pisemnego to 90 minut, ustnego - 30 minut.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,

zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

11. W trakcie trwania egzaminu klasyfikacyjnego w komisji egzaminacyjnej moze by¢

obecny nauczyciel z innej placéwki.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany

zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci, nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub realizuje indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W jej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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13 Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel albo nauczycicle obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
14. W czasie egzaminu mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatora, rodzice dziecka.

15. Egzamin klasyfikacyjny zostaje udokumentowany poprzez sporzadzenie protokotu
egzaminu zawierajagcego w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
3) termin egzaminu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Ogloszenie wynikow egzaminu klasyfikacyjnego odbywa si¢ w dniu egzaminu.
18. Wynik egzaminu jest ostateczny i nie podlega odwotaniu z zastrzezeniem § 55 pktl.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  wpisuje  si¢ ,,nieklasyfikowana”
lub ,,nieklasyfikowany”.

§ 54
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory na koniec roku otrzymat
niedostateczng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy
z plastyki, muzyki, zaje¢¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajgé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie waznych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegdlnoscei:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Ogloszenie wynikow egzaminu poprawkowego odbywa si¢ w dniu egzaminu.

10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowiagzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

12. W uzasadnionych przypadkach warunki i formy przeprowadzonego egzaminu
poprawkowego dostosowuje si¢ do zalecen wydanych przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

§ 55
Zastrzezenia do trybu ustalenia oceny rocznej
1. Uczen lub jego rodzic mogg zglosi¢ zastrzezenia do ustalonej przez nauczyciela oceny

klasyfikacyjnej rocznej.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. Po stwierdzeniu zasadnosci zastrzezen dyrektor powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtoséw; w przypadku rownej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego.

4. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia lub posiedzenie komisji rozpatrujacej
zastrzezenia do oceny zachowania powinny by¢ przeprowadzone nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin ustala si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

5. W sklad komisji wchodzag w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciele prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. W sktad komisji wchodza w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, z ktorych przeprowadza si¢
sprawdzian moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udzialu w pracy komisji. Wowczas
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna sprawdzajaca ocena klasyfikacyjna ucznia z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. W przypadku réznicy zdan, sprawe oceny rozstrzyga
glosowanie. Ocena ta jest ostateczna.

9. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
a z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Zestaw zadan na sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przygotowuje nauczyciel
uczacy ucznia danego przedmiotu i przedktada przewodniczagcemu komisji w ustalonym
terminie.
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11. Czg$¢ pisemna egzaminu trwa 45 minut, czg$¢ ustna do 30 minut. Przewodniczacy
oglasza czas trwania egzaminu. Wyznaczony czas powinien da¢ zdajagcemu mozliwos¢
rozwigzania zadan, wykonania ¢wiczen, udzielenia wyczerpujacych odpowiedzi
lub realizacji ¢wiczen i zadan praktycznych.

12. W uzasadnionych przypadkach warunki i formy przeprowadzonego sprawdzianu
wiadomos$ci 1 umiejetnosci dostosowuje si¢ do zalecen wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczna.

13. Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

15. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. Z posiedzenia komisji, rozpatrujacej zastrzezenia do oceny zachowania, sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
17. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. Uczen, ktory nie przystagpit do sprawdzianu z przyczyn usprawiedliwionych w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

19. Przepisy ust.1-17 stosuje si¢ odpowiednio do egzaminu poprawkowego. Termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 56
Promowanie

1.Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggni¢cia edukacyjne w danym roku
szkolnym oceniono pozytywnie.
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. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I|-III szkoly podstawowej,
na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub
na wniosek rodzicdw ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajagc  ustalenia zawarte w indywidualnym  programie  edukacyjno-
terapeutycznym.

. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwodch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

. Uczen, ktory uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponad wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Uczen otrzymuje $wiadectwo z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
€O najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

§ 57
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Wzory $wiadectw okreslajg odrebne przepisy.

. Uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.

. Szczegdlne osiagnigcia ucznia, wpisywane na $wiadectwo szkolne sg zatwierdzane
przez rade pedagogiczng podczas konferencji klasyfikacyjne;.
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4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

6. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoty.

7. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $Scistego zarachowania.

8. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

9. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkotg.

10. W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

§ 58
Egzamin 6smoklasisty
1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany poczawszy od roku szkolnego 2018/2019.
2. W latach szkolnych 2018/2019-2020/2021 egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski,
2) matematyka,
3) jezyk obcy nowozytny.
3. Od roku szkolnego 2021/2022 egzamin 6smoklasisty bedzie przeprowadzany z jezyka
polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego oraz z jednego wybranego przez
ucznia przedmiotu sposrdd: biologii, chemii, fizyki, geografii i historii.

4. Zasady przeprowadzania egzaminu reguluja odrebne przepisy.
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3.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe
§ 59

. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

. ,.Swieto Szkoly” obchodzone jest na przetomie pazdziernika i listopada. Data jest

ustalana przez Dyrektora szkoty.

§ 60

Ceremoniat szkolny

. Ceremoniat szkolny obejmuje poczet flagowy.

. Uczestnictwo w poczcie flagowym to honorowa funkcja uczniowska w szkole,

wytypowana z uczniow klas 5-8 Szkoly Podstawowej wyrdzniajacych sie¢ w nauce,
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

Sktad osobowy pocztu flagowego tworza:

1) chorazy flagowy - jeden uczen,

2) asysta - dwoch uczniow.

4.

9.

Kandydatury trzech trzyosobowych sktadéow sa przedstawiane przez wychowawcow

oraz samorzad szkolny we wrze$niu.

. Kadencja pocztu trwa jeden rok szkolny.

. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotlani ze sktadu pocztu flagowego

w takim wypadku nalezy dokona¢ uzupetnienia sktadu pocztu o nowych cztonkow.

. Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego

ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki.

. Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania flagi wszyscy uczestnicy stoja w pozycji

,,Baczno$¢”’. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.

Do uroczystosci szkolnych z udzialem pocztu flagowego zalicza sig:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) ,.Swieto Szkoty”, $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia, Dzien Edukacji

Narodowej,

3) apele z okazji $wigt panstwowych.

§ 61

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 62

1. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna w drodze uchwaty, zwykta
wigkszos$cig gtoséw przy obecno$ci co najmniej 2/3 regulaminowego sktadu Rady.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy organ szkoty, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§ 63

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoly Podstawowej
im. Emilii Michalskiej w Pruchnej, uchwalony 31 sierpnia 2015r. z p6zn. zm.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017r.
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